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강의계획서

노무사 노동경제학
동차 순환



동 차 순 환

강 의 소 개

중요 개념 숙지 회(part.1 1~5 )•

기본이론을 학습하며 출제 빈도가 높은 주제를 확실히 정리합니다 주제별 빈출 및 주요 문제에 대한, .

상세 내용을 설명합니다.

암기보다는✻ 최대한 이해의 면에 집중해서 진행합니다.

기초 및 기출문제 풀이 회 회(part.2 6 ~9 )•

중요한 개념들은 반복 학습하며 실제 문제 풀이 및 답안작성이 어떻게 되는지를 중심으로 회차 회독을, 2

합니다.

답안작성 피드백 회 회(part.2 6 ~9 )•

모의시험을 통해 답안 연습을 하고 개별 학생들의 약점을 파악하여 이를 해결하기 위해 함께 고민합니다.

강 의 진 행
개념학습1.

회 회차 수업에서는 주요 개념을 위주로 전 범위 개념을 학습합니다 중요한 개념과 주제를 위주로1 ~5 .

상세히 설명하므로 모든 주제에 대한 개념은 개별 수험생의 자기주도 학습으로 남겨둡니다, .

기초 및 기출문제 풀이와 추가개념 학습2.

회 회차 수업에서는 회차 수업에서 배운 주제에 더해 추가적인 주제를 다룹니다 함께 답안작성6 ~9 1~5 .

형태를 통해 개념을 반복 학습합니다.

모의시험 답안작성 연습3.

회차 수업에서는 모의시험을 통해 주요 개념에 대해 차 시험장에서 답안을 작성할 수 있도록 훈련6~9 2

합니다.



강 의 진 도 표 회 차 일 정 강 의 내 용 비 고

1 금6/23( ) 노동공급 시험 없음

2 금6/30( ) 노동공급 노동수요,
점25

모의시험

3 금7/7( ) 노동수요 노동시장,
점25

모의시험

4 금7/14( ) 유인급여 노동조합 실업, ,
점25

모의시험

5 금7/21( ) 보상적 임금격차 인적자본 임금분포 노동이동 차별, , , ,
점25

모의시험

6 금7/28( ) 노동공급
점25

모의시험

7 금8/4( ) 노동수요 노동시장,
점50

모의시험

8 금8/11( ) 유인급여 노동조합 실업, ,
점50

모의시험

9 금8/18( ) 보상적 임금격차 인적자본 임금분포 노동이동 차별, , , ,
점100

모의시험

실제 진도는 달라질 수 있음.※

유인물 위주로 수업 진행※

연 간 계 획 순환GS0

월 월(9 ~12 )

순환GS1

월 월(1 ~3 )

순환GS2

월 월(4 ~6 )

순환GS3

월 월(6 ~8 )

교재•

각종 교수 자체유인물: ,著

교재•

자체교재 및 유인물:

교재• ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

자체교재 및 유인물:

강의 특징•

기초 및 기본 이론 학습:

강의 특징•

이론을 활용한 문제풀이:

중심

강의 특징•

차 답안 형태 개념 학습: 2

중심개념복습( )

강의 특징•

문제풀이 훈련개념보충: ( )

답안 작성 연습•

쪽지 시험으로 충실히 복습: ‘ ’

답안 작성 연습•

문제를 보고 개념을 떠올리고:

정확한 답을 내는 훈련 목적

답안 작성 연습•

빈출 주제 위주의 모의 시험:

과 답안 구성 체화 목적

답안 작성 연습•

변형문제를 통한 답안:

작성 훈련



이강희 노동경제 년 대비 차 특강 안내2023 2

특 강 0 1 기출문제로 보는 공인노무사 차 수험 노동경제학 소개2

일정 목 오후 시 오후 시 이후에는 필요시 상담# : 2022-09-22 ( ) 2 ~ 3 ( )

교재 없음# :

특징# :

수험 노동경제학 과목에 대해 살펴보며1)

본인과 과목의 적합성을 판단해보는 시간을 갖는 것을 목표2)

특강 종료 후 참여자 필요시 상담 가능시간 초과시 다음날 상담 가능3) 1:1 ( )


