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강사 공인노무사  강  재  민
nomusamin@hanmail.net

교재 쟁점노동법 제6판(2015년 8월 출간)
+ 노동법 리딩판례(프린트 제공)

일정 9. 7.(월) ~ 10. 7.(수) 총 22회
매주 월~금   오후 2:00~5:30

일정 GS0기
9월 ~ 12월

GS1기
1월 ~ 3월

GS2기
4월 ~ 5월

GS3기
6월 ~ 7월

교재 강재민
『쟁점 노동법』(제6판)

판례 자료
사례 자료

목표 중요 쟁점정리
判例 100개 현출

사례풀이법  IRAC 익히기
判例 200개 현출

판례･사례 실전연습
判例 300개 현출

고려대학교 졸업
공군장교
현대자동차(주)
사법시험 민법 강의
법률사무소 나우
공인노무사 17기
법률사무소 새날
前 합격의법학원 노동법 전임
現 한림법학원 노동법 전임

1. GS0기의 강의목표
실전용 수험서인 쟁점노동법(제6판)은 시험 전날 꼭 봐야 합니다.
GS0기부터 실전용 수험서인 쟁점노동법(제6판)으로 정리합니다.

2. GS0기의 강의교재
쟁점노동법(제6판, 2016년판, 2015. 8. 25. 출간) + 노동법 리딩판례(프린트 제공)
노동법 리딩판례는 로노해(76개)+노동판례백선(100개)의 리딩판례를 정리한 자료입니다.

3. GS0기의 강의내용
GS0기에서 “중요判例 100개 현출” 할 수 있도록 합니다.
2회강의부터 강의시작전 10분간 “중요判例 쓰기연습”을 합니다.
(오후 01:50~02:00, 자율참가, 시험용답안지 제공, 강의는 오후 02:00부터 시작)

     2016년 제25회 대비 GS0기 노동법 평일반

노 동 법강재민
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회차 진  도 회차 진  도

1회
09/07 노동법 총론 2회

09/08 근기법 총설, 근로계약

3회
09/09 취업규칙 4회

09/10 임금(1)

5회
09/11 임금(2) 6회

09/14 근로시간과 휴식(1)

7회
09/15 근로시간과 휴식(2) 8회

09/16 인사와 징계

9회
09/17 근로관계의 종료 10회

09/18 부당해고구제, 기업변동

11회
09/21 비정규근로자, 재해보상 12회

09/22 노동조합(1)

13회
09/23 노동조합(2) 14회

09/24 노동조합(3)

15회
09/25 단체교섭 16회

09/29 단체협약

17회
09/30 쟁의행위(1) 18회

10/01 쟁의행위(2)

19회
10/02 쟁의행위(3) 20회

10/5 부당노동행위

21회
10/06 노동쟁의 조정, 노동위원회 22회

10/07 공무원･교원, 노사협의회 등

<GS0기 평일반 (강재민 노무사) 강의 진도>

※ 쟁점노동법(제6판, 2016년판) 회당 강의진도는 40면 정도입니다.


