
방강수 박사･노무사
공인노무사 2차 시험대비

강의계획서
  • 연세대학교 졸업

  • 제14회 노무사 2차 차석 합격

  • 한양대 법학과(노동법) 석사 및 박사 

  • 한국노동법학회 회원 / 노동판례리뷰 필진

동 차 반

• 2차 합격 프로젝트는 바로 지금부터 시작입니다. 

• 출제유력 A급 쟁점 완벽 정리, 2차시험 답안작성 능력 배양

일 정  개강 : 2019. 6. 13.(목) / 총 12회

 저녁 실강   저녁 7시 ~ 10시 30분

교 재 • 이수진, ｢노동법 쟁점정리노트｣ 제2판

• 출제유력 30선 특수자료(배부)

• 시험용법전

강 의 소 개  선(先) 강의, 후(後) 쪽지시험   

강의를 먼저 진행하고, 2회차부터 매일 쪽지시험을 치룹니다. 쪽지시험은 ‘실전 모의시험’

문제를 통해 진행합니다. 

 ｢노동법 쟁점정리노트｣ 소개 

수험기본서의 바이블인 ｢통합노동법｣(방강수 저)을 기반으로 한, ‘간명하지만 부족함이 없는 요약서’

(총 289p)입니다.  

 두문자 및 최신판례

(1) 신비의 암기비법 “두문자”(두문자는 “핵심키워드”입니다). 

(2) 출제유력 최신판례(最新判例)는 별도의 프린트물로 정리해드립니다.  

  노 동 법



강 의
진 도 표

회차 날짜 강의내용(노동법 쟁점정리노트 진도표)

1
6월

13(목)
01 노동관행의 법원성 ~ 13 취업청구권 인정 여부

2 14(금) 14 경업금지약정의 유효성 ~ 26 휴업수당

3 17(월) 27 임금채권우선변제 ~ 39 휴직

4 18(화) 40 징계의 의의 ~ 52 특수법인 설립과 고용승계 여부

5 19(수) 53 해고의 의의 ~ 65 합의해지의 의의 

20(목) 8.11.(일)로 강의일자 변경

6 21(금) 66 사직의 의사표시 성격과 철회 여부 ~ 78 불법파견의 효과

7 24(월)
79 사용사업주의 안전배려의무 ~ 91 전임자급여금지와 근로시간면제

제도

8 25(화) 92 노동조합의 내부통제권 ~ 104 쟁의행위의 정당성

9 26(수) 105 쟁의행위 주체의 정당성 ~ 117 쟁의행위와 근로관계

10 27(목) 118 태업과 무노동무임금 ~ 130 중재의 대상 및 중재재정 불복

11 28(금)
131 불이익취급의 부당노동행위 ~ 142 공무원 노사관계에서의 단체

교섭 대상 쟁점

12
8월

11(일)

최신판례 관련 문제 풀이(강의시간 : 오후 2시 ~ 6시) 

※ “최신판례”를 반영한 문제 풀이를 위해, 마지막 강의는 8.11.(일)에 진행됩

니다. 

2차 합격의 그 날까지, 중단 없이 공부에 매진해야 합니다!!!

HANLIM CPLA

공인노무사시험 대비

방 강 수 강의계획서

동 차 반 노 동 법


